
                                                          УТВЕРЖДЕН 

                                                          Приказом Управления образования 

                                                          Администрации Режевского городского округа  

                                                          от 16.08.2024 г. № 289/01-07 « Об утверждении 

                                                                  Плана мероприятий  по  реализации                                    

                                                           профориентационного минимума в     

                                                               общеобразовательных учреждениях Режевского 

                                                           городского округа в 2024-2025 учебном году» 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации профориентационного минимума в общеобразовательных учреждениях Режевского городского 

округа в 2024-2025 учебном году 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Планируемый результат 

1 2 3 4 5 

1. Нормативное обеспечение  реализации профориентационного минимума в общеобразовательных учреждениях Режевского 

городского округа в 2024-2025 учебном году 

 

1. Подготовка и направление в образовательные 

учреждения методических и информационных 

материалов по реализации профориентационного 

минимума (далее – профминимум) 

III квартал 

2024 года 

Стадник А.А., ведущий 

специалист Управления 

образования, 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист  МКУ ЦСУ 

подготовлены и направлены в 

образовательные учреждения 

методические и информационные 

материалы по реализации 

профминимума 

2. Формирование базы данных ответственных за 

реализацию профминимума в 

общеобразовательных учреждениях Режевского 

городского округа в 2024/2025 учебном году 

до 28 августа 

2024 года 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист  МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ 

определены ответственные 

должностные лица за реализацию 

профминимума в 

общеобразовательных учреждениях 

Режевского городского округа 



3. Формирование реестра школ, с указанием 

выбранного уровня профминимума, 

планируемого к реализации в 2024/2025 учебном 

году 

до 28 августа 

2024 года 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист  МКУ ЦСУ 

утвержден реестр школ, с 

указанием выбранного уровня 

профминимума, планируемого к 

реализации в 2024/2025 учебном 

году  

4. Разработка общеобразовательными 

учреждениями  Плана по реализации 

профминимума на 2024/2025 учебный год в 

соответствии с выбранным уровнем реализации 

профминимума  

 (направить Планы на адрес электронной 

почты:  t-surnina@mail.ru) 

 

до 13 сентября 

2024 года 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист  МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

 

разработаны Планы по реализации 

профминимума на 2024/2025 

учебный год 

5. Подготовка школ к реализации профминимума по 

6 направлениям: 

урочная и внеурочная деятельность,  

практико-ориентированный модуль, 

дополнительное образование, 

профессиональное обучение, 

взаимодействие с родителями (законными 

представителями) 

до 30 августа 

2024 года 

Управление образования,  

отдел по развитию 

содержания образования 

МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

 

обеспечена подготовка школ к 

реализации профминимума по 6 

направлениям 

6. Регистрация обучающихся школ на платформе 

проекта «Билет в будущее»  

(контроль прохождения обязательной 

верификации  учащимися проекта по номеру 

телефона в личных кабинетах на платформе) 

 

 

 

до 07 сентября 

2024 года   

региональный оператор, 

Калабина А.Н., ведущий 

специалист  УО, 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист  МКУ ЦСУ, 

педагоги-навигаторы ОУ 

обеспечена регистрация 

обучающихся школ на портале 

проекта «Билет в будущее»   

mailto:t-surnina@mail.ru


7. Сбор согласий на обработку персональных 

данных обучающихся и педагогов, 

задействованных в реализации профминимума, а 

также их прикрепление к личным кабинетам 

участников на портале проекта «Билет в 

будущее» 

 

 

 

до 07 сентября 

2024 года   

Калабина А.Н., ведущий 

специалист  УО, 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист  МКУ ЦСУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума в ОУ, 

педагоги-навигаторы 

обеспечен сбор согласий на 

обработку персональных данных 

обучающихся и педагогов, 

задействованных в реализации 

профминимума, и их прикрепление 

к личным кабинетам участников на 

портале проекта «Билет в будущее» 

8. Организация обучения школьных 

администраторов проекта «Билет в будущее» 

(управленческих кадров) 

сентябрь 2024 

года 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума, 

школьные 

администраторы проекта 

 

организовано обучение школьных 

администраторов проекта «Билет в 

будущее» (управленческих кадров) 

9.  Предоставление оригиналов согласий на 

обработку персональных данных обучающихся 

для участия в проекте «Билет в будущее»  

 в отдел по развитию содержания образования 

МКУ ЦСУ (каб. №14) 

до 01 октября 

2024 года 

Калабина А.Н., ведущий 

специалист  УО, 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист  МКУ ЦСУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума в ОУ, 

педагоги-навигаторы 

обеспечен сбор оригиналов 

согласий на обработку 

персональных данных 

обучающихся и педагогов, 

задействованных в реализации 

профминимума 

10. Организация участия педагогов-навигаторов в 

образовательной программе повышения 

квалификации в 2024 году (онлайн-обучение). 

 

до 01 декабря 

2024 года 

 

 

региональный оператор, 

Калабина А.Н., ведущий 

специалист  УО, 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

организовано участие педагогов-

навигаторов в образовательной 

программе повышения 

квалификации в 2024 году 



11. Участие в заседании Регионального учебно-

методического объединения по внедрению 

единой модели профессиональной ориентации  

(ГАОУ ДПО СО «ИРО») 

2024 год Калабина А.Н., ведущий 

специалист  УО, 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ 

 

координация деятельности 

муниципальных методических 

служб по внедрению единой модели 

профессиональной ориентации   

12. 

 

 

 

 

Участие в реализации профориентационного 

проекта «Профстарт» по индивидуальным 

востребованным трекам 

2024-2025 годы общеобразовательные 

учреждения 

обеспечено участие в реализации 

профориентационного проекта 

«Профстарт» по индивидуальным 

востребованным трекам 

13.  Организация участия школ в открытых онлайн-

уроках «Шоу профессий» в рамках федерального 

проекта «Успех каждого ребенка» национального 

проекта «Образование» 

2024-2025 годы Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

организовано участие школ в 

открытых онлайн-уроках «Шоу 

профессий» в рамках федерального 

проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта 

«Образование»  

 

2. Организационное обеспечение реализации профориентационного минимума в общеобразовательных учреждениях Режевского 

городского округа в 2024-2025 учебном году 

 

1. 

 

 

 

 

 

 

Участие в мероприятиях по внедрению единой 

модели профессиональной ориентации в школах 

в рамках проекта «Образовательный тур» 

(ГАОУ ДПО СО «ИРО») 

2024 год Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

обеспечена поддержка 

педагогическим работникам и 

управленческим кадрам по 

внедрению единой модели 

профессиональной ориентации в 

школах  

2. 

 

 

 

 

 

 

 

Участие в вебинарах для методических 

объединений, муниципальных методических 

служб по реализации профминимума в школах 

(ГАОУ ДПО СО «ИРО») 

2024 год Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

обеспечено методическое 

сопровождение педагогическим 

работникам по реализации 

профминимума в школах 



3. 

 

 

 

 

 

Повышение квалификации педагогических 

работников в рамках внедрения единой модели 

профессиональной ориентации  

(ГАОУ ДПО СО «ИРО») 

2024 год Руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

совершенствование 

профессиональных компетенций 

педагогических работников в 

рамках внедрения единой модели 

профессиональной ориентации 

4. 

 

 

 

 

 

 

Организация образовательных 

профориентационных событий с участием 

профессиональных сообществ и бизнеса 

2024 год Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

план-график образовательных 

событий с участием 

профессиональных сообществ и 

бизнеса 

5. 

 

 

 

 

 

 

Проведение мониторинга и анализа 

количественных и качественных показателей 

реализации профессиональных проб и 

мероприятий 

2024 год Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

информационно-аналитическая 

справка по реализации 

профориентационных программ и 

мероприятий 

 

3. Информационное обеспечение реализации профориентационного минимума в общеобразовательных учреждениях Режевского 

городского округа в 2024-2025 учебном году 

 

1. Размещение информационно-методических 

материалов по внедрению единой модели 

профессиональной ориентации на сайтах, 

порталах образовательных учреждений 

2024-2025 годы Стадник А.А., ведущий 

специалист УО, 

руководители 

образовательных 

учреждений, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

публикация информационно-

методических материалов по 

внедрению единой модели 

профессиональной ориентации на 

сайтах, порталах образовательных 

учреждений 

2. Организация информационно-просветительской 

работы с родителями (законными 

представителями), представителями СМИ, 

2024 год Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

информирование и просвещение 

широкой общественности по 

внедрению единой модели 



общественностью по внедрению единой модели 

профессиональной ориентации  

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

профессиональной ориентации 

3. Предоставление информации  о взаимодействии 

ОУ с ведущими предприятиями Режевского 

городского округа (экскурсии, встречи, другие 

формы) 

до 15 мая, 

до 15 декабря  

2025 года  

 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

информационно-аналитическая 

справка о взаимодействии ОУ с 

ведущими предприятиями 

Режевского городского округа 

4. Предоставление отчетов о реализации Плана 

мероприятий профминимума в образовательных 

учреждениях 

(направить Отчеты на адрес электронной 

почты :  t-surnina@mail.ru) 

Май – июнь 

2025 года 

Сурнина Т.В., ведущий 

специалист МКУ ЦСУ, 

руководители ОУ, 

ответственные за 

реализацию 

профминимума 

информационно-аналитическая 

справка о результатах внедрения 

единой модели профессиональной 

ориентации 
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